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INFORME TECNIC

PROPOSTA D’ADJUDICACIO DEL SERVEI DE NETEJA DE L'INSTITUT CAMI DE MAR

Reunits els tecnics per avaluar la documentacié técnica i econdomica de les empreses
presentades per a l'adjudicacié, mitiangant procediment obert, del servei de neteja de l'institut
Cami de Mar de Calafell i una vegada examinades les propostes presentades per les

empreses, es prenen els seglients:

Acords:

1. S'acorda establir, per unanimitat, les puntuacions de les empreses que han presentat
oferta, d'acord amb el quadre de puntuacions seglents:

S'atorga a agquesta empresa 0,5 punts d¢'1
punt, pel sistema de control d'assisténcia i
puntualitat gue ofereix donada la
complexitat del sistema que proposa.

0.4 punts per la visita aleatdria de caracter
setmanal (hi ha dues empreses gue milioren
aquesta periodicitat i s'ha fet un caloul
proporcianal a partir de les millors opcions
presentades).

Aquesta empresa ha ohtingut la maxima
puntuacio per la reunié mensual que

Ha obtingut 1.21 punts scbre un total de 5 en
I'apartat de neteges generals addicionals a ies 2
obligatdries, perqué ofereix una neteja addicional

amb 80 hores. S'ha fet un calcul proporcional a
pattir de la miilor oferta que ha estat de 330 h.
Aguesta empresa ha obtingut la maxima puntuacio
de 4 punts pel que fa a I'oferta que presenta

Punt.uacré proposa amb e'. regponsable d?l centee per d'hores de neteja durant el mes de juliol, per oferir
total (fins a 20 | controlar la qualitat i fer el seguiment del pla 15 hores de neteja setmanals. A partir ¢aquesta
punts) de t?ebsilgd pae éﬁggi aa prgﬁi'din;ilt”aotra s oferta, s'han calculat proporcionalment les ofertes
, ! ! . de les altres empreses,
SPe?nvpasiodr:trzzcjﬁiigugésqluiﬁiéfg|r;iigi]éal Tambeg ha cobtingut la maxima puntuacié de 5 en la
- . e millora de fa fregiiéncia de ia neteja de vidres
imprevista, donat que no especifica et A - ¥ AR
ten?ps de resoluoi(')qtal com siphan fet Ia interiors, ja que ofereix 90nh, A partir d'aquesta
resta d'empreses. S'assenyala resposta en oferta s’han puntuat Igs altres, de manera
cinc minuts, perd no s'especifica ef temps proporcional.
de resolucid. Tanmateix, en el cas que
l'empresa es refereixi al temps de resolucio
de la incidéncia en § minuts, entenem que
no és viable ni creible.
Motivacid:

Puntuacic Aguesta empresa ha obtingut 0.5 punts en Aquesta empresa ofereix una neteja addicional
total (fins a 20 | fapartat de sistema de control d’assisténcia amb una bossa de 25 hores. La puntuacid que ha
punis) i puntualitat, perqué el métode que ofereix obtingut ha estat de .37 punts. Una vegada meés,

presenta una certa complexitat, en relacio a
altres ofertes presentades,

En {'apartat de periodicitat de les visites
aleatdries, 'empresa ha obtingut 0.4 punts
donat que n'oferaix una setmanal, Altres
empreses milloren aguesta periodicitat i s'ha

s’ha calculat proporcicnalment a partir de la millor
oferta presentada.

En relaci¢ a la neteja de les dependéncies
administratives durant el mes de juliol, aguesta
empresa ha obtingut 1.6 punts, per haver ofert 6
hores de neteja setmanals. S'ha fet el calcul
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realitzat un caicui preporcional a partir de

'empresa que ha presentat la miflor oferta,

En relacié a I'apartat de reunions mensuals
amb el responsable, 100x100 Net ha

obtingut 0.75 punts, perque hi ha una altra

empresa que millora aquesta periodicitat.

En relacié al temps de resolucio de

qualsevol situacid imprevista, aguesta

empresa ha obtingut ia maxima punhtuacio

de 2 punts,

proporcicnal en relacio a Fempresa NDAVANT la
qual és qui ha presentat una mitlor oferta amb 15
hores setmanals.

Pel que fa a2 la millora de fa freqilencia de la neteja
de vidres interiors, aquesta empresa ofereix
Z1hores d'especialista. S'ha caleulat
proporcicnalment |a puntuacic a partir de les 9¢
hares setmanals que ha ofert Ndavant {aue ha
estat la milior oferta presentada).

Motivacid:

Puntuacié
total (fins a 20
punts)

Clanser ha obtingut la maxima puntuacié d'1
punt que s'ofereix pel sistema de control
d'assisténcia | puntualitat que ha presentat.
En refacit a ia periodicitat de les visiies
aleatdries ha obtingut 1.2 punts, puntuacié
que s'ha calculat proporcicnalment a partir de
la millor oferta presentada.

En relacié a la puntuacié per a l'oferta de
reunions mensuals, s’ha puntuat en 0.75,
perqué no ofereix una reunid mensual, tal com
es requereix, Hi ha determinats mesos que no
sdn especiiicats en et calendari que presenta.
Pel que fa a la resclucid d'incidéncies ha
obtingut la maxima puntuacié de 2 punts, per
donag-hi resposta en 45 minuts.

L'empresa ha obtingut 4,16 punts en relacio a
I'oferta presentada de dues neteges addicionals
amb una bossa total d’hores de 275 per a
realitzar-les. Manuela Juradeo millora aguesta
bossa d'hores dedicades a les neteges
addicionals, per fa qual cosa fa puntuacid s'ha
obtingut a partir de la realitzacié d'un céioul
propercional,

Clanser ha obtingut 1.33 punts per oferir 5 hores
de neteja setmanals durant el mes de julicl {per a
la neteja de les dependéncies adminisfratives).
S'ha fet et caleul proporcional a partir de les 15
hores que ofereix Ndavant pel mateix concepte.
En relacié a les 20 hores que ofereix
d'especialista en la neteja de vidres interiors, se
li atorguen 1.11punts. Puntuacio que s'ha
obtingut dei caicul proporcional en relacioé a les
90 hores gue ofereix 'empresa Ndavant {que és
la que ha obtingut la maxima puntuacic en
aquest apartat).

Motivacio:

Puntuacié
total (fins a 20
punts)

lgual que Cianser, Manuela Jurado ha
obiingut la maxima puntuacié pel sistema de
control d'assistencia que proposa.

També ha obtingut la mé&xima puntuacio per

les visites aleatdries per haver presentat a

mitlor oferta,

A banda de la reunié mensual, igual que ha
succeit amb 'empresa Ndavant, aguesta
empresa ofereix una reunié quinzenal si
s'escau. Per la gual cosa ha obtingut dos

punts en aquest apartat.

Jurado i 100x100Net han obtingut la maxima
puntuacic en aquest apartat per presentar una
proposta de resclucio d'incidéncies de 30
minuts. Per tant, per aguest apartat se |i

En I'apartat de neteges generals addicionals,
Fempresa ofereix una bossa de 330 hores per
una neteja addicional a fons i una més de neteja
parcial. A més d’ofertr 20 hores mensuals
addicicnals que es desenvoluparien els dissabtes
i/o dies festius.

En l'apartat de neteja de Jes dependéncies
administratives durant el mes de juliol, se i
atorguen 3.16 punts dels 4 totals, calculant
aquesta puntuacio a partir de la millor oferta que
ha estat presentada per Ndavant (la qual ha
obtingut la tofalitat deis 4 punts atorgats en
aquest apartat).

En t'apartat de millores de la freqliencia de la
neteja de vidres, ha obtingut 3.33 punts,
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atorga una puntuacio de 2 punts. puntuacio que ha sorgit del calcul proporcional en

relacié a 'empresa Ndavant, que ha presentat la

millor opcid, en aquest apartat (enduent-se un
total de 5 punts).

Motivacio:

La qual cosa es comunica als membres de la Mesa als efectes oportuns.

Calafell, 5 de desembre de 2016

Calafell, 5 de desembre de 2016

José Vicente Tinajas Ruiz

President/a de la Mesa de Contractacio

Ana Maria Boix Reverte'l_i _
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Cristina Torres Marfil

Vocal 3

Mercé Andreu Rosés

"Secretari/aria

Barbara Cortés Llorca
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Vocal 2

M. Mercedes Martin Menéndez

Vocal 4



